A magyar konyvtarossag etikai kodexe

I. Konyvtarosi etika
A konyvtarosi tevékenységet a szakmai ismeretek, eljarasok és szokasok, valamint jogszabalyok ¢és
szabalyzatok mellett etikai normak is vezérlik.
I1. Alapértékek
A konyvtéaros elkotelezett az emberi jogok, a demokracia, a jogallamisag, az esélyegyenldség, a szellemi
szabadsag ¢s az informacio szabadsaga mellett.
III. Konyvtarosi hivatas
A konyvtarosi hivatds a konyvtarostdl a haszndlok irant tiszteletet és odaadést, valamint alland6an fejlodo
szakismereteket és készségeket kivan meg. A konyvtaros szakmai dontéseit autonom modon, személyében
feddhetetleniil, személyes anyagi vagy egyéb jogosulatlan elonyét vagy hasznat kizarva hozza meg.
IV. A gyiijtemény gondozasa

A konyvtaros feleldsséggel tartozik az emberiség, a nemzet, valamint a nemzeti és etnikai kisebbségek, a
helyi kozosségek kulturalis 6rokségének megdrzéséért. Gyljteményepité munkajat a hasznalok igényeire és
az emberiség értékeire alapozza, de a kozvélekedéssel és sajat nézeteivel ellentétes miiveket is beszerez.
Elitéli a cenzurat, s maga sem cenzuraz. Feltar6 munk4javal a konyvtar teljes gylijteményét hozzaférhetdveé
teszi.

V. A konyvtarhasznalok szolgalata
A konyvtaros €s a hasznald viszonya az egyenrangl partnerségen €s a kolcsonds bizalmon nyugszik. A
konyvtaros megkiilonboztetés nélkiil nyajt segitséget a konyvtar szolgéltatdsainak igénybevételéhez. A
hasznalok személyes adatait bizalmasan kezeli. A hasznaloknak joguk van az adott feltételek kozott a lehetd
legjobb konyvtari ellatashoz és az egyenld elbanashoz; a konyvtaros ezzel 6sszhangban térekszik az esélyek
kiegyenlitésére.

VI. Az informaciok kozvetitése

A konyvtaros téle telhetéen mindent megtesz azért, hogy a hasznaldé szabadon és korlatozas nélkiil
hozzaférhessen az informacidkhoz. Segitséget nyujt az informacios forrasok és eszkdzok hasznalatdhoz.
Legjobb tudasa szerint hiteles, megbizhato, teljes, megfeleld, személyre szabott informéciot nyujt.

VII. Konyvtarosi szakmai kozosség
A konyvtaros 6rzi és noveli a kdnyvtarosi szakma tekintélyét, részt vesz a szakmai kozéletben és
egylittmikodésben. Készségesen osztja meg tudasat és tapasztalatait.

VIII. A kényvtar mint munkahely
A konyvtaros elkotelezett konyvtdra irdnt, és tiszteletben tartja fenntartojanak céljait és érdekeit.
Beosztottként és vezetOként egyarant a legjobb tuddsa szerint jarul hozza a konyvtar feladatainak

teljesitéséhez és a munkahelyi kozosség erdsitéséhez.



IX. Tarsadalmi kapcsolatok
A konyvtaros elfogultsagtol és elditéletektdl mentes kapcsolatban all a tarsadalom tagjaival, csoportjaival,
szervezeteivel. Tisztelettel és egyiittmikodésre készen fordul mas szakmak és tagjaik felé. Védelmezi a
szellemi tulajdonhoz vald jogot és a szellemi alkotdsokhoz val6 hozzaférés jogat.
X. Az etikai kodex érvényesiilése
Az etikai kodexben foglalt kovetelmények a konyvtarosok tevékeny kdzremiikodésével valosulnak meg. Ezt

a folyamatot a kodex kibocsatdi egy etikai bizottsag felallitasaval segitik eld.
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